
โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 กองอาคารสถานที่ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

เป้าประสงค์/กลยุทธ์ โครงการกิจกรรม ผลผลิต แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ ก าหนดการจัด
โครงการ/กิจกรรม แผ่นดิน รายได้ อ่ืนๆ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย สู่สากลภายใต้การด าเนินงานตามพันธกิจของหน่วยงาน 
เป้าประสงค์ 1.1 เพื่อ
ส่งเสริมสนับสนุนการ
ผลิตบัณฑิตที่มี
คุณภาพภายใต้การ
ด าเนินงานตามพันธ
กิจของหน่วยงาน 

1) โครงการถอดบทเรียนและ
ทบทวนการปฏิบัติงานเพ่ือ
พัฒนาสู่ความเป็น Smart 
Digiter and Green 
University 

บุคลากรเข้าร่วม
ศึกษาดูงานและถอด
บทเรียนทบทวนการ
ปฏิบัติงาน 

- 152,900 - งานบริหารทั่วไป
และแผน
ยุทธศาสตร์ 

ไตรมาส 2 

2) โครงการปฐมนิเทศนิสิตใหม่
หอพัก มมส ประจ าปี 2567 
"สร้างพลวัฒน์แห่งการเรียนรู้" 

นิสิตหอพักได้รับ
ความรู้ความเข้าใจใน
การด าเนินชีวิต
ภายในหอพัก
มหาวิทยาลัย 

- 60,000 - งานหอพักนิสิต ไตรมาส 2 

3) โครงการ MSU Dorm 
House Party 2024 

นิสิตหอพักเข้าร่วม
กิจกรรมสันทนาการ 
ที่หอพักจัดข้ึน 

- 90,000 - งานหอพักนิสิต ไตรมาส 2 

4) โครงการเรื่องเล่าชาวหอ 
"การใช้ชีวิตวิถีใหม่สู่ชีวิตวิถี
ถัดไป" 

นิสิตหอพักส่งเรื่อง
เล่าภายในหอพักร่วม
ประกวด 

- 30,000 - งานหอพักนิสิต ไตรมาส 2 



เป้าประสงค์/กลยุทธ์ โครงการกิจกรรม ผลผลิต แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ ก าหนดการจัด
โครงการ/กิจกรรม แผ่นดิน รายได้ อ่ืนๆ 

5) โครงการกีฬาชาวหอสัมพันธ์ 
สรรค์สร้างแบบวิถี New 
Normal 

นิสิตหอพักเข้าร่วม
กิจกรรมกีฬาสร้าง
ความสามัคคีภายใน
หอพัก 

- 80,000 - งานหอพักนิสิต ไตรมาส 2 

6) โครงการพัฒนาศักยภาพ
เตรียมพร้อมคณะกรรมการ
หอพักนิสิต มมส ประจ าปี 
2567 

คณะกรรมการนิสิต
หอพักได้เข้าร่วม
กิจกรรม เตรียม
ความพร้อมที ่หอพัก
ได้จัดขึ้น 

- 30,000 - งานหอพักนิสิต ไตรมาส 2 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมพัฒนามหาวิทยาลัยสีเขียว สู่ความย่ังยืน สร้างภาพลักษณ์ที่ดีและการยอมรับในระดับสากล 
เป้าประสงค์ 2.1 เพื่อ
พัฒนามหาวิทยาลัยสี
เขียว และรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

1) โครงอบรมหลักสูตรความ
ปลอดภัยในการปฏิบัติงานบนที่
สูง 

บุคลากรผู้ปฏิบัติงาน
ในพ้ืนที่เสี่ยงและสูง
ได้รับการอบรมด้าน
ความปลอดภัยในการ
ปฏิบัติงาน 

- 80,000 - งานซ่อมบ ารุง ไตรมาส 3 

2) โครงการรางวัลติดดาว
สภาพแวดล้อมหน่วยงาน
สะอาดเอ้ือต่อการเรียนรู้ตาม
นโยบายมหาวิทยาลัยสีเขียว 
(Green And Smart Campus) 

คณะ/หน่วยงาน
ได้รับการส่งเสริมใน
การประดวกความ
สะอาดของพ้ืนที่
ภายในอาคารคณะ/
หน่วยงาน 

- 30,000 - งานแม่บ้าน ไตรมาส 3 



เป้าประสงค์/กลยุทธ์ โครงการกิจกรรม ผลผลิต แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ ก าหนดการจัด
โครงการ/กิจกรรม แผ่นดิน รายได้ อ่ืนๆ 

3) .โครงการอบรมตัดแต่งต้นไม้
ใหญ ่(รุกขกรรมข้ันต้น รุ่น 2) 

บุคลากรสังกัดงาน
ภูมิทัศน์ได้รับการ
อบรมตัดแต่งต้นไม้
ใหญ ่

- 150,000 - งานภูมิทัศน์ ไตรมาส 3 

4) โครงการ Big Cleaning Day 
หอพักนิสิต 

นิสิตหอพัก
มหาวิทยาลัยร่วม
กิจกรรมท าความ
สะอาด Big 
Cleaning Day 

- 30,000 - งานหอพักนิสิต ไตรมาส 3 

5) โครงการซ้อมแผนดับเพลิง
และอพยพหนีไฟ 

นิสิตมหาวิทยาลัย
ได้รับความรู้เบื้องต้น
ในการซ้อมแผน
ดับเพลิงและอพยพ
หนีไฟ 

- 100,000 - งานบรรเทาสา
ธารณภัย 

ไตรมาส 4 

 6) โครงการพัฒนาทักษะ 
ความรู้ และศักยภาพด้านการ
รักษาความปลอดภัยและ
เสริมสร้างวินัยจราจร 

เจ้าหน้าที่รักษาความ
ปลอดภัย ได้รับการ
พัฒนาศักยภาพด้าน
การรักษาความ
ปลอดภัยและ
เสริมสร้างวินัยจราจร 

- 50,000 - งานรักษาความ
ปลอดภัย 

ไตรมาส 2 



เป้าประสงค์/กลยุทธ์ โครงการกิจกรรม ผลผลิต แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ ก าหนดการจัด
โครงการ/กิจกรรม แผ่นดิน รายได้ อ่ืนๆ 

7) โครงการเพ่ิมศักยภาพด้าน
การบริหารจัดการขยะและ
ความปลอดภัยในการท างาน 

บุคลากรงานจัดการ
ขยะได้รับการพัฒนา
ศักยภาพด้านการ
บริหารจัดการขยะ
และความปลอดภัย
ในการท างาน 

- 100,000 - งานจัดการขยะ ไตรมาส 2 

8) โครงการแก้ไขปัญหาสุนัขจร
จัดภายในพ้ืนที่มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม แบบมีส่วนร่วม 

สุนัขจรจัดภายในม
หา่วิทยาลัยได้รับการ
ท าหมันและฉัดวัคซีน 

- 80,000 - งานจัดการขยะ ไตรมาส 2 

9) โครงการวันรักต้นไม้ประจ าปี 
ของชาติ พ.ศ. 2567 

นิสิตและบุคลากรได้
เข้าร่วมกจิกรรมปลูก
พันธ์ไม้ภายใน
มหาวิทยาลัย 

- 10,000 - งานภูมิทัศน์ ไตรมาส 4 

10) โครงการกองอาคารสถานที่ 
รวมใจพัฒนามหาวิทยาลัย 

บุคลากรกองอาคาร
สถานที่ร่วมกันพัฒนา
พ้ืนที่เพ่ือรองรับงาน
พระราชทานปริญญา
บัตร 

- 100,000 - งานภูมิทัศน์ ไตรมาส 2 

11) โครงการท าบุญ อาคารชุด
พักอาศัยบุคลากร 

บุคลากรผู้พักอาศัย
ภายในอาคารชุดพัก
อาศยัของ

- 25,000 - งานอาคารชุดพัก
อาศยั 

ไตรมาส 4 



เป้าประสงค์/กลยุทธ์ โครงการกิจกรรม ผลผลิต แหล่งงบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ ก าหนดการจัด
โครงการ/กิจกรรม แผ่นดิน รายได้ อ่ืนๆ 

มหาวิทยาลัยได้ร่วม
กิจกรรมท าบุญ 

เป้าประสงค์ 2.2 เพื่อ
สร้างภาพลักษณ์ที่ดี
และการยอมรับใน
ระดับสากล 

1) โครงการ แม่บ้านสดใส 
บรรยากาศภายในหน่วยงานสด
ชื่น 

บุคลากรงานแม่บ้าน 
ได้รับการอบรมและ
พัฒนาศักยภาพ ด้าน
การให้บริการ 

- 50,000 - งานแม่บ้าน ไตรมาส 4 

 2) โครงการภาษาพาเพลิน พัฒนาด้านการใช้
ภาษาระหว่างนิสิต
ไทยและนิสิตต่างชาติ 

- 30,000 - งานหอพักนิสิต ไตรมาส 4 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและยกระดับการบริหารธรรมาภิบาลของหน่วยงาน 
เป้าประสงค์ 3.1 เพื่อ
พัฒนาระบบบริหาร
จัดการให้มี
ประสิทธิภาพและ
ยกระดับการบริหาร
ธรรมาภิบาลของ
หน่วยงาน 

1) โครงการอบรมบริหารสัญญา
และกฎหมายที่เก่ียวกับงานจ้าง
ก่อสร้าง 

บุคลากรผู้ปฏิบัติงาน
ด้านพัสดุและบริหาร
สัญญาได้รับความรู้
เกี่ยวกับกฎหมายที่
เกี่ยวกับงานจ้าง
ก่อสร้าง 

- 76,300 - งานพัสดุและงานผัง
แม่บทฯ 

ไตรมาส 4 

 
 


